RIS AsY

LEREN & WERKEN

Inkoper scholing en projecten

Bepaalde tijd met de intentie tot een vast contract (32-36 uur per week)

ledereen werkt

Dat is ons ultieme doel! Bij Menso geloven we dat werk mensen gelukkiger maakt. Vooral als je dat
werk doet dat past bij je talenten, je gewaardeerd wordt en omringd bent door leuke collega's. Vanuit
deze overtuiging zetten wij ons dagelijks in voor jongeren, werkzoekenden en werkgevers om hen te
helpen en te ondersteunen bij het vinden van een passende (werk)plek.

Denk jij praktisch en werk je graag samen met collega’s vanuit verschillende disciplines en
achtergronden? Dan past Menso bij jou!

Jouw werk

Als Inkoper scholing en projecten heb jij een belangrijke rol in de ontwikkeling en inkoop van
voorzieningen die bijdragen aan de re-integratie van onze doelgroepen, zoals
scholingsprogramma’s en ontwikkeltrajecten. Je bent in staat om een afweging te maken of Menso
deze programma’s/trajecten zelf kan ontwikkelen of moeten worden ingekocht. Naast inkoper ben je
ook leverancier- en contractmanager, heb jij affiniteit met gemeentelijk beleid en ben jij
verantwoordelijk voor je eigen agenda. Dit vraagt om pro activiteit en zelfstandigheid.

Natuurlijk doe je dit niet alleen. Samen met je directe collega’s van team inkoop werk je nauw
samen met collega’s vanuit verschillende disciplines zoals kwaliteit, beleid, financién en collega’s
vanuit de uitvoering. Hierdoor ben jij nauw betrokken bij onze dienstverlening en zie jij resultaat van
jouw werk. In deze rol draag jij zichtbaar bij aan de doorontwikkeling van Menso.

Jouw competenties

je hebt kennis van inkoop en aanbesteding wet en regelgeving;
je hebt ervaring met het ontwikkelen en leiden van projecten;
je bent adviesvaardig en resultaatgericht;

je hebt een goed organisatievermogen;

je bent verbindend en gericht op samenwerking;

je bent integer.

Daarnaast ben jij in het bezit van een Nevi 1 Publiek (of vergelijkbaar) en heb jij een afgeronde
opleiding op HBO-niveau.

Ons werk

Als je werkt bij Menso bieden we je een fijne werkomgeving met moderne ruimtes, leuke collega’s en
vele training- en ontwikkelmogelijkheden. Het salaris bedraagt, afhankelijk van opleiding en ervaring,
maximaal € 5.247,- bruto per maand bij een 36-urige werkweek. De functie staat open voor interne en
externe kandidaten.

Spreekt Menso jou aan en vind jij dat deze baan bij je past? Stuur dan je motivatie en CV uiterlijk 24
maart naar manager Gert-Jan van Silfhout, solliciteren@menso-emmen.nl. Heb je vragen of wil je eerst
meer informatie? Bel dan met Monique Oostwoud (Inkoper scholing en projecten), telefoonnummer:
06-52490395.
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